DER GEMEINDEVORSTAND
DER GEMEINDE WALD-MICHELBACH

Bei der Gemeinde Wald-Michelbach ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle

einer/eines Mitarbeiterin/Mitarbeiters im Bauhof als Lkw- und Baggerfahrer/in fir den Fachbe-
reich Landschaftsbau, Stralen- und Tiefbau (m/w/d)

ZU besetzen.

Weitere Informationen zur Gemeinde Wald-Michelbach finden Sie unter www.wald-michelbach.de.

lhr Einsatzbereich:

Wir wollen unser Team im Bauhof personell verstarken. Neben den anfallenden Arbeiten im Bauhof und
der Unterhaltung der Friedhofe in der Kerngemeinde und den Ortsteilen, soll die/der zuklnftige Mitar-
beiter/in vorrangig im StralRen-, Tief- und Landschaftsbau, eingesetzt werden. Dazu z&hlen insbeson-
dere StraRenbau- / WegebaumalRnahmen, Erdarbeiten im Rahmen der Unterhaltung des Wasserver-
sorgungs- und Kanalnetzes sowie im kommunalen R&um- und Streudienst.

Weitere Arbeiten aus den anderen Funktionsbereichen werden durch die Bauhofleitung tbertragen.

Eine Anderung der Aufgabengebiete innerhalb des Bauhofbetriebes behalten wir uns vor.

Wir erwarten von lhnen:

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Landschaftsbau oder Tief- / Strafl3en-
bau oder in einem vergleichbaren Beruf. Berufserfahrung ist dabei von Vorteil.

o LKW-Fihrerschein der Klasse CE / friher Klasse 2 (Nachweis ist vorzulegen). Der Befahi-
gungsnachweis zum Fihren von Erdbaumaschinen (Bagger oder Radlader) ist erwiinscht.

¢ Den Einsatz im Rahmen von Rufbereitschaftsdiensten und die Mitwirkung im kommunalen Win-
terdienst sowie bei Notfallen auf3erhalb der regelmaRig vereinbarten Arbeitszeiten setzen wir
voraus. Dabei ist die Nahe des Wohnsitzes zum Arbeitsplatz von Vorteil.

o Flexibilitat, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft sowie sicheres und héfliches Auftreten

e Offenen und freundlichen Umgang mit Burgern

o Teamorientierte, kommunikative, selbstandige und grindliche Denk- und Arbeitsweisen

e Bereitschaft zur Aus- und Weiterbildung

e Verantwortungsbewusstsein, selbstandiges Arbeiten, Sorgfalt bei der Auslibung der Tatigkeit
und hohe Belastbarkeit

e PC-und EDV Kenntnisse zur Anwendung der arbeitsplatzspezifischen Programme im Arbeits-
und Unfallschutz



Wir bieten Ilhnen:

e  Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit (39 Wochenarbeitsstunden).

e Eine Bezahlung bzw. Vergitung nach den Vorgaben des TV6D (Tarifvertrag flr den 6ffentlichen
Dienst). Die Eingruppierung erfolgt unter Beriicksichtigung der personlichen Voraussetzungen in
die EG 6 TV&D.

e Einen angenehmen Arbeitsplatz in einem motivierten und harmonierenden Team.
e  Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

e Teilnahme an der betrieblichen Altersversorgung (Anmeldung bei der Zusatzversorgungskasse der
Gemeinden und Gemeindeverbénde).

Bei der Besetzung der Stelle werden schwerbehinderte Bewerber/innen bei gleicher Eignung und Be-
fahigung bevorzugt berticksichtigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2026

Sie kénnen Ihre Bewerbung Uber folgende Wege an uns senden:

. Elektronische Form: als zusammenhéangendes PDF an
personalabteilung@gemeinde-wald-michelbach.de
* Papierform: Gemeindevorstand der Gemeinde Wald-Michelbach, Personalabteilung,

In der Gass 17, 69483 Wald-Michelbach

Fur fachliche Fragen steht Ihnen Herr Vogel (Tel. 0160/90505949) und flr personalrechtliche Fragen
Herr Peter Jager (Tel. 06207/947-163) gerne zur Verfliigung.

Unsere allgemeinen Datenschutzinformationen geman Art. 12, 13, 14 DSGVO kénnen Sie auf unserer
Homepage abrufen.



