DER GEMEINDEVORSTAND
DER GEMEINDE WALD-MICHELBACH

Die Gemeinde Wald-Michelbach sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Erzieher/in (m/w/d)

far ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Voll- oder Teilzeit in der Heinrich-Schlerf-Kita.

Insgesamt verfugt die Gemeinde Wald-Michelbach aktuell Uber sechs kommunale Einrichtungen mit
zwei Kindertagesstatten in der Kerngemeinde sowie drei Kindergarten in den Ortsteilen Affolterbach,
Aschbach und Siedelsbrunn und ein Naturkindergarten. Weiterhin gibt es in unserer Gemeinde noch
zwei konfessionelle Kindergarten in der Kerngemeinde sowie im Ortsteil Schénmattenwag.

Weitere Informationen zur Gemeinde Wald-Michelbach finden Sie im Internet unter www.wald-michel-
bach.de.

Stellenprofil:

Die Tatigkeiten in unseren Kindergarten erfordern freundliche und zuvorkommende Umgangsformen
und die Fahigkeit, sich mit den Einrichtungen und Angeboten unserer Gemeinde zu identifizieren.
Die Arbeitszeit wird mit der Einrichtungsleitung abgestimmt und kénnen auch Nachmittage beinhalten.

Was erwarten wir?

e eine abgeschlossene Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin / zum staatlich anerkann-
ten Erzieher

ein positives Leitbild in der Betreuung von Kindern

Teamfahigkeit, Hilfsbereitschaft und Belastbarkeit

Erfahrungen mit Beobachtungen und der Dokumentation

die Fahigkeit, padagogisches Handeln zu reflektieren

hohes Verantwortungsbewusstsein und personliches Engagement

Erfahrungen in der Arbeit mit Portfolio

gute Zusammenarbeit mit Eltern, Trager und Kollegen

Einsatz- und Kontaktfreudigkeit sowie Flexibilitat

die Bereitschaft zur Teilnahme an Veranstaltungen auRerhalb der Dienstzeiten (z.B. Eltern-
abende, Kindergartenfeste, etc.)

Was bieten wir lhnen?

e Ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis in Teil- oder Vollzeit

e eine Bezahlung bzw. Vergitung nach den Vorgaben des TV6D Tarifvertrag fur den 6ffentlichen
Dienst

e einen angenehmen Arbeitsplatz in einem motivierten und harmonierenden Team in einem un-
serer bestehenden Kindergérten

e Fort- und Weiterbildungsmdéglichkeiten

e die Teilnahme an der betrieblichen Altersversorgung (Anmeldung bei der Zusatzversorgungs-
kasse der Gemeinden und Gemeindeverbande)


http://www.wald-michelbach.de/
http://www.wald-michelbach.de/

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 29.03.2026

Sie kdnnen diese Uber folgende Wege an uns senden:

Per E-Mail: personalabteilung@wald-michelbach.de

Per Post: Gemeindevorstand der Gemeinde Wald-Michelbach, Personalabteilung,
In der Gass 17, 69483 Wald-Michelbach

Bitte geben Sie bei lhrer Bewerbung an, in welchem Stundenumfang die Beschaftigung moglich ware.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Berticksichti-
gung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.

Fir ergdnzende Informationen steht Ihnen unter Telefon-Nr. 06207/947-163 unser personalverantwort-
liche Mitarbeiter Herr Peter Jager gerne zur Verfigung.

Unsere allgemeinen Datenschutzinformationen geman Art. 12, 13, 14 DSGVO kdnnen Sie auf unserer
Homepage abrufen.



